
 

 

 

2025 年７月３日 

 

有限会社佐々木化工所様による「ＳＤＧｓ宣言」策定について 

 

 株式会社秋田銀行（頭取 芦田 晃輔）は、グループ会社である株式会社あきぎんリサーチ＆  

コンサルティング（代表取締役社長 石川 聡）を通じて「〈あきぎん〉ＳＤＧｓ経営支援サービ

ス」をご提供しております。 

 今般、本サービスを利用し、有限会社佐々木化工所様が「ＳＤＧｓ宣言」を策定されましたの

で、下記のとおりお知らせいたします。 

 当行グループは、地域におけるＳＤＧｓの達成に向けた取組みを支援し、持続可能な地域社会

の実現に取り組んでまいります。 

 

記 

【会社概要】 

会  社  名 有限会社佐々木化工所 

所  在  地 秋田県仙北市角館町白岩上西野２４５ 

代  表  者 代表取締役 高橋 義敬 

業     種 縫製業 

企 業 紹 介 

 当社は、秋田県仙北市を拠点に、約 50 年にわたり、高級アパレルブ

ランドやスポーツウェアなど幅広い製品を手掛ける縫製業者です。 

今後も雇用の創出や地域行事への参加等を通じて持続可能な地域社

会の実現に貢献してまいります。 

ＳＤＧｓへの取組み 

（別紙参照） 

○風通しの良い職場づくり 

○サステナブルな素材の採用 

○地域人材の積極的な雇用 等 

 

（以 上） 

 

 

 

 

ＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals） 

 2015 年に国連で採択された持続可能な開発目標であり、

2030 年までに解決すべき世界的優先課題 17 目標と目標を 

達成するための 169 のターゲットが示されています。 



S D Gｓの 達 成 に 向 け た 取 組 み

S D G s 宣 言

SDGｓとは
Sustainable Development Goals（持続可能な開
発目標）の略称で、2015年9月に国連で採択された
2030年までの国際目標。「地球上の誰一人取り残さ
ない」をスローガンに、持続可能な社会の実現を目指
しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と
169のターゲットで構成されています。

有限会社佐々木化工所

相互扶助

具体的な取組み

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDG s）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

2025年6月  代表取締役  高橋 義敬

すべてに対して努力を惜しまず、一人がみんなのために、
みんなが一人のために何ができるかを考え行動し支え
合うことで、働きがいのある職場を目指します。

風通しの良い職場づくり／各種休暇を取得しやすい
環境づくり／ノー残業デー・有給休暇取得推進日
の設置

パートナーシップ構築の促進

具体的な取組み

サプライチェーンの取引先の皆様や価値創造をはかる
事業者の皆様と緊密なコミュニケーションを行い、パー
トナーシップ構築を促進します。

納期遵守と不良品ゼロの徹底による信頼関係構築
／商品開発段階からの関与による関係性向上・価値
創造／パートナーシップ構築宣言の策定

環境に配慮した製造

具体的な取組み

伝統的な縫製技術と最新の製造設備を融合させ、時代
に合わせた製品製造を行います。

サステナブルな素材の採用／製造現場・事務所の節電・
省エネ化対応／快適性と機能性を両立させた製品づくり

地域社会への貢献

具体的な取組み

持続可能な地域づくりのため、地域の社会的・経済的な
活性化に取り組みます。

地域人材の積極的な雇用／地域イベントへの参加・
支援／シニア人材の専門性・技術ノウハウの継承

総努力、総親和
私たちは衣料の製造を通して地域経済の活性化をはかるとともに

地域社会への奉仕精神を基に社員の仲間意識を高め一致団結することで
誰もが共に暮らせる社会の実現に貢献します。


