
 

 

2024年２月９日 

 

株式会社カミテ様による「ＳＤＧｓ宣言」策定について 

 

 株式会社秋田銀行（頭取 新谷 明弘）は、グループ会社である株式会社あきぎんリサーチ＆  

コンサルティング（代表取締役社長 石川 聡）を通じて「〈あきぎん〉ＳＤＧｓ経営支援サービ

ス」をご提供しております。 

 今般、本サービスを利用し、株式会社カミテ様が「ＳＤＧｓ宣言」を策定されましたので、下

記のとおりお知らせいたします。 

 当行グループは、地域におけるＳＤＧｓの達成に向けた取組みを支援し、持続可能な地域社会

の実現に取り組んでまいります。 

 

記 

【会社概要】 

会  社  名 株式会社カミテ 

所  在  地 鹿角郡小坂町荒谷字三ツ森６２－１ 

代  表  者 代表取締役社長 上手 康弘 

業     種 プレス金型設計・製作および精密プレス加工 

企 業 紹 介 

当社は「お客様の成長発展への貢献」、「社員と会社の双方の発

展・幸福追求」、「地域社会発展への貢献」を経営理念に掲げ、プレ

ス金型の設計製作やプレス加工などを手掛けております。 

 会社設立時より時間をかけて培ってきた「カミテ独自の取組み」を未

来につなげ、持続可能な明るい地域社会の実現に貢献してまいります。 

ＳＤＧｓへの取組み 

（別紙参照） 

○環境に配慮した製品の提供・開発 

○性別・年齢等に囚われない多様性を尊重した職場環境の維持 

○大学、公設試験研究機関との共同研究 等 

 

（以 上） 

 

 

 

 

ＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals） 

 2015 年に国連で採択された持続可能な開発目標であり、

2030 年までに解決すべき世界的優先課題 17 目標と目標を 

達成するための 169のターゲットが示されています。 



S D Gｓの 達 成 に向 けた 取 組 み

SDG s宣言

S DGｓとは
Sustainable Development Goals（持続可能な
開発目標）の略称で、2015年9月に国連で採択された
2030年までの国際目標。「地球上の誰一人取り残さ
ない」をスローガンに、持続可能な社会の実現を目指
しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と
169のターゲットで構成されています。

株式会社カミテ

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDG s）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

2023年12月　代表取締役社長 上手 康弘

社員幸福

具体的な取組み

「企業は人なり」という言葉をモットーとし、大事な会社の資産
である社員の幸福度を高める施策に継続的に取り組みます。

子どもの看護、親の介護等に使える各種休暇制度の充実／
社員の能力向上に向けた取組みへの支援拡充／性別・年齢
等に囚われない多様性を尊重した職場環境の維持

環境保全

具体的な取組み

「地球環境の保全が人類共通の重要課題」であることを
全社的に認識し、企業活動のあらゆる面で環境の改善・汚染
の予防に配慮して行動します。

環境に配慮した製品の提供・開発／省エネルギー、省資源に
向けた積極的な取組み／廃棄物削減、資源リサイクルの推進

技術革新

具体的な取組み

「お客様の成長発展に貢献できる品質」を実現するため、
新技術創出へのチャレンジを続けます。

大学、公設試験研究機関との共同研究／品質・環境方針の
全社的共有・継続的改善／大学等の外部機関と社員との
交流促進の機会創出

地域貢献

具体的な取組み

「堅実と誠意」、「優しさと強さ」を持って、地域社会の発展の
ために貢献します。

地元人材の積極的な採用・育成／社員が行う地域のボラン
ティア活動参加等への支援／各種地域行事に対する支援

　カミテは、「お客様の成長発展への貢献」、「社員と会社の双方の発展・幸福追求」、
「地域社会発展への貢献」を経営理念に掲げ、プレス金型の設計製作やプレス加工などを
手掛ける秋田県小坂町の企業です。
　1988年の設立時より時間をかけて培ってきた「カミテ独自の取組み」を未来に繋げ、
明るい持続可能な地域社会の実現に貢献します。


