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ジョイタム株式会社様による「ＳＤＧｓ宣言」策定について 

 

 株式会社秋田銀行（頭取 新谷 明弘）は、グループ会社である株式会社あきぎんリサーチ＆  

コンサルティング（代表取締役社長 石川 聡）を通じて「〈あきぎん〉ＳＤＧｓ経営支援サービ

ス」をご提供しております。 

 今般、本サービスを利用し、ジョイタム株式会社様が「ＳＤＧｓ宣言」を策定されましたので、

下記のとおりお知らせいたします。 

 当行グループは、地域におけるＳＤＧｓの達成に向けた取組みを支援し、持続可能な地域社会

の実現に取り組んでまいります。 

 

記 

【会社概要】 

会  社  名 ジョイタム株式会社 

所  在  地 鹿角市十和田毛馬内字南陣場３５ 

代  表  者 代表取締役 田村 功 

業     種 電気部品製造業 

企 業 紹 介 

社員一人ひとりが熟練した「多能工」「多機能工」の特徴を活かし、女

性を含めた一般作業員が高難度な一品一様の製品を製作しております。 

 創業から受け継がれてきた「人と人との想い」を大切にし、社員およ

びその家庭を第一に考える企業として、進化と成長を続けてまいります。 

ＳＤＧｓへの取組み 

（別紙参照） 

○独自の品質システムの構築と教育・訓練の実施 

○女性の能力をフルに活用（出産・育児をプラスに活かす） 

○廃校になった校舎・空地の有効活用 等 

 

（以 上） 

 

 

 

 

ＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals） 

 2015 年に国連で採択された持続可能な開発目標であり、

2030 年までに解決すべき世界的優先課題 17 目標と目標を 

達成するための 169のターゲットが示されています。 



S D Gｓの 達 成 に向 けた 取 組 み

SDG s宣言

S DGｓとは
Sustainable Development Goals（持続可能な開
発目標）の略称で、2015年9月に国連で採択された
2030年までの国際目標。「地球上の誰一人取り残さ
ない」をスローガンに、持続可能な社会の実現を目指
しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と
169のターゲットで構成されています。

ジョイタム株式会社

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDG s）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

2023年1月31日　代表取締役  田村 功

～顧客のニーズを追求し日々進化・成長し続ける人・会社となる～
社員一人一人が「利他の心」と「凡事徹底」を胸に刻み、日々進化、成長し、

関わる全ての人の豊かさを追求し続けてまいります。

お客様に感動を！

具体的な取組み

高い信頼性の品質・最短の製作リードタイム・高い生産
効率の物づくりを探求します。

独自の品質システムの構築と教育・訓練の実施／独自の生産
システムの構築と多能工・多機能工の育成／無駄の排除・ロスの
最小化への取組み／まわり続ける改善・改良サイクルの構築

社員の豊かさを！

具体的な取組み

社員一人一人の個性を尊重し、置かれている環境を受け
取り、仕事のやりがい、人との繋がり、経済的なゆとり
など全社員が豊かさを実感できることを目指します。

若い人の責任者への登用と先輩サポート能力の活用／女性
の能力をフルに活用（出産・育児をプラスに活かす）／退職
まで昇給し続ける仕組みづくり

地域社会との繋がりを！

具体的な取組み

地域社会と多方面から関わりを持ち、地域活性化に貢献
します。

廃校になった校舎・空地の有効活用／インターンシップの
受け入れ／障害・病気・育児・介護などで休みがちな人に働く
場を提供／各種地域行事への支援

環境へ優しさを！

具体的な取組み

環境のあらゆる方面に目を凝らし、小さなことの積み重ねを
大切にして、環境への配慮をした行動を徹底します。

端材の極小化／エコラベルの活用・リサイクル材の使用を推進
／消費電力節約型設備へ転換／消灯等の節電の徹底


